' AUS GUTEM

°i\ DAS BESTE
‘4;' BACKEN!

Mitarbeiter Stammdatenpflege wwpo)
STANDORT: SCHOENECK (FR)

Was Sie erwartet?

Anlage und Pflege von Artikeln, Kunden- und Liefe-
rantendaten

Pflege von Preisdaten

Pflege von Produktions- und Logistikstammdaten
Standardisierung und Optimierung von Prozessen
zur Stammdatenanlage und -pflege

Durchfiihrung sonstiger Stammdatenpflegeaktivita-
ten

Mitwirkung an der unternehmensiibergreifenden
Standardisierung von Anlage- und Anpassungspro-
zessen

Mitwirkung an der Entwicklung von Priifroutinen
zur Identifikation und Korrektur von Stammdaten-
fehlern

Wie Uberzeugen Sie uns?

Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung
Kenntnisse im ERP-System Infor M3 sind ein Plus,
aber nicht zwingend erforderlich

Sorgfaltige, strukturierte und verantwortungsbe-
wusste Arbeitsweise

Freude an der Arbeit mit Daten und Prozessen
Teamfdhigkeit und Kommunikationsstarke

ANSPRECHPARTNER

Torben Herrmann, Personalabteilung
Tel.: 06898/9726-0, Bewerbung@komplet.com

Abel + Schafer, KOMPLET-Backereigrundstoffe
GmbH & Co. KG
Postfach 650407, 66143 Saarbriicken

Was bieten wir lhnen?

o Angenehme Arbeitsatmosphére in einem gesunden,
traditionsreichen Familienunternehmen

¢ Individuelle und personliche Einarbeitung

o Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

o Ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgaben-
gebiet

e Moglichkeit, Prozesse aktiv mitzugestalten und zu
verbessern

o Kollegiales Umfeld in einem dynamischen Team

o Attraktive und leistungsgerechte Vergiitung mit wei-
teren Benefits bei einer 39 Std/Woche

Abel + Schafer/KOMPLET ist ein internationales, dynamisches und
innovatives Familienunternehmen. Wir produzieren und vertrei-
ben Mischungen fiir Backerei- und Konditoreibetriebe und die In-
dustrie weltweit unter der Marke KOMPLET. Als eines der fiihren-
den Unternehmen in dem Sektor bieten wir Ihnen die Moglich-
keit, an bedeutenden Projekten mit einer echten Karriereentwick-
lungsperspektive teilzunehmen.

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewer-
bung unter Angabe des friihestmoglichen Eintrittster-
mins und lhre Gehaltsvorstellung schriftlich, per E-Mail
oder direkt online.



